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4. Wahl von zwei Kassenprufern/innen flr zwei Jahre. Diese dirfen kein
anderes Amt im Verein bekleiden.

5. Beschlussfassung Uber Vorlagen des Vorstandes und Uber Antréage von
Mitgliedern, die mindestens 7 Tage vor dem Datum der Mitgliederver-
sammlung schriftlich eingereicht worden sind.

6. Die Einladungen zur Mitgliederversammlung erfolgen schriftlich unter
Angabe von Uhrzeit, Datum, Ort und der Tagesordnung mindestens zwei
Wochen vor dem Tagungstermin.

§ 9 Abstimmungsregeln / Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

(2) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit.
Bei Satzungsanderungen und bei einem etwaigen Beschluss ber die
Auflésung des Vereins ist eine Dreiviertel-Mehrheit der erschienenen
bzw. vertretenen Mitglieder notwendig.

(3) Jedes Mitglied hat nur eine Stimme. Ubertragungen von Stimmen in
schriftlicher Form sind zulassig; jedes Mitglied kann jedoch nur ein ande-
res Mitglied vertreten.

§ 10 AuBerordentliche / Mitgliederversammliung

Der Vorstand kann nach Bedarf eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung
einberufen. Auf schriftlichen Antrag von mindestens 25 % der Mitglieder ist er
dazu verpflichtet.

§ 11 Auflésung / Liquidation

(1) Bei der Aufldsung des Vereins, die nur in einer ausschlie3lich zu diesem
Zweck einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden kann, oder
beim Wegfall des steuerbeglnstigten Zwecks ist das Vermogen zu steuerbe-
gunstigten Zwecken zu verwenden. Etwaige Beschllisse zur Verwendung des
Vereinsvermdgens durfen erst nach Einwilligung des Finanzamts ausgefuhrt
werden.

(2) Die Liquidation erfolgt durch den/die zum Zeitpunkt des Auflésungsbeschlus-
ses amtierende/n 1. Vorsitzende/n oder einen von der Mitgliederversamm-
lung bestimmten Liquidator.

Heilbronn, am 04. Marz 2011

Vereinsregister Heilbronn VR 2846 Gemeinnutzigkeit: Finanzamt Heilbronn 65209/86107

Verein fur GENEALOGIE in Nordwirttemberg e.V.

Forschungen zur Familien-, Wapppen- und Heimatkunde

Vereinssatzung

§ 1 Name /| Zweck des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen ,Verein fir GENEALOGIE in Nordwdrttemberg e. V.”
und verfolgt den Zweck, die wissenschaftlichen Ergebnisse und die Forschung
auf dem Gebiet der Familien- und Wappenforschung sowie der Heimatgeschichte
zu unterstutzen und zu beleben. Insbesondere soll die Stammes- und Familien-
kunde in allen ihren Zweigen geférdert und gepflegt werden. Dazu setzt er sich
das Ziel, die wissenschaftliche Forschungstatigkeit der Mitglieder und weiterer
Interessenten durch sachkundige Beratung und Weiterbildung tatkraftig zu unter-
stlitzen und zu koordinieren.

(1) Zur Erflullung seiner Aufgaben organisiert der Verein regelmaflige Zusammen-
kiinfte und Vortragsveranstaltungen. Schulungskurse zum Lesen alter Schrif-
ten und fur rationelle Familien- und Heimatforschung werden durchgefiihrt.

(2) Der Verein unterhalt eine Blcherei mit Archiv, er sammelt und archiviert
zweckdienliche und einschlagige Materialien.

(3) Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar wissenschaftliche Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.
Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Ziele.

(4) Mittel des Vereins durfen nur fiir die satzungsgemafien Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der
Kérperschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaflig hohe Vergltungen
begtinstigt werden.

§ 2 Sitz /| Geschiftsjahr /| Erfillungsort

(1) Der Verein hat seinen Sitz in Heilbronn (Neckar) und ist in das Vereinsre-
gister des Amtsgerichts Heilbronn eingetragen.

(2) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(3) Fur Zahlungen der Mitglieder ist Heilbronn (Neckar) Erflllungsort.
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§ 3 Mitgliedschaft

(1) Ordentliches Mitglied kann jede nattrliche oder juristische Person werden,
ferner Familienverbande, Vereine, Behoérden und Korperschaften. Der
schriftliche Aufnahmeantrag ist an den Vorstand zu richten, der tber die
Aufnahme entscheidet.

(2) Gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrages kann innerhalb einer Frist von
vier Wochen nach Mitteilung der Ablehnung die Mitgliederversammlung an-
gerufen werden. Diese hat sodann bei ihrer nachsten Zusammenkunft Gber
den Aufnahmeantrag zu entscheiden.

(3) Die Mitgliedschaft beginnt mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrags. Ein An-
schriftenwechsel ist dem Vorstand umgehend mitzuteilen.

(4) Mitglieder, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, kann
die Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstandes zu Ehrenmitglie-
dern ernennen.

(5) Die Mitgliedschaft endet:

1. durch den Tod einer naturlichen Person,
2. durch freiwilligen Austritt aus dem Verein,
3. durch Ausschluss oder Entziehung der Mitgliedschaft.

(6) Der Austritt aus dem Verein muss schriftlich angezeigt werden und kann nur
zum Ende des Kalenderjahres erfolgen. Dabei ist eine Frist von drei Monaten
(also der Termin 30. September) einzuhalten. Ausgetretene Mitglieder verlie-
ren alle Anspriiche auf das Vereinsvermogen.

(7) Der Ausschluss eines Mitgliedes kann erfolgen, wenn es den Interessen des
Vereins vorsatzlich zuwiderhandelt. Uber den Ausschluss entscheidet die Mit-
gliederversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

(8) Mitgliedern, die mit ihren Beitragen im Verzug sind, kann der Vorstand die
Mitgliedschaft entziehen.

§ 4 Mitgliedsbeitraq

(1) Die Hohe des jahrlichen Mitgliedsbeitrags wird jeweils in der ordentlichen Mit-
gliederversammlung festgesetzt.

(2) Die Beitragszahlungen sind im 1.Quartal des Kalenderjahres, also spatestens
zum 31. Marz des Jahres fallig.

(3) In besonderen Einzellfallen kann der Vorstand auf ein personliches Gesuch
hin den Beitrag ermafigen, stunden oder erlassen.

(4) Fur Ehrenmitglieder besteht keine Beitragspflicht.

§ 5 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem/der 1. Vorsitzenden, dem/der 2. Vorsitzenden,
dem/der Schriftflihrer/in, dem/der Kassierer/in und mindesten zwei Beisitzern/
Beisitzerinnen.
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(2) Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung einzeln
auf zwei Jahre gewahlt und zwar mit der einfachen Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Sie bleiben im Amt, bis Neuwahlen stattgefunden haben.

§ 6 Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand hat Aktions- und Veranstaltungsprogramme aufzustellen, Be-
schlisse der Mitgliederversammlung vorzubereiten und alljdhrlich die Rech-
nungsprufung nach Ende des Geschaftsjahres zu veranlassen. Er ist verant-
wortlich fir die zweckdienliche Verwendung des Vereinsvermdgens und kann
fur besondere Aufgaben qualifizierte Personen heranziehen, die ihm verant-
wortlich sind.

(2) Der/die 1.Vorsitzende — im Verhinderungsfall sein Stellvertreter — beruft den
Vorstand bei Bedarf zu Vorstandsitzungen ein und leitet die Sitzungen.

(3) Der/die Schriftfihrer/in hat den Jahresbericht fir die Mitgliederversammlung
zu erstellen und von jeder Sitzung und Mitgliederversammlung ein Ergebnis-
protokoll anzufertigen. Die Protokolle sind von dem/der Vorsitzenden und von
dem/der Schriftfihrer/in zu unterzeichnen.

(4) Der/die Kassierer/in ist fir die Abwicklung und Buchung aller Einnahmen und
Ausgaben zustandig und hat der Mitgliederversammlung einen Rechen-
schaftsbericht Gber das jeweilige Geschaftsjahr vorzulegen. Er/sie ist verant-
wortlich fur den aktuellen Stand der Mitgliederliste und des Kassenbuchs.

§ 7 Vertretung des Vereins

Der Verein wird nach aul3en in rechtlichen Angelegenheiten im Sinne des § 26
BGB vertreten durch den/die 1. Vorsitzende/n oder durch den/die 2. Vorsitzen-
de/n. Beide Personen sind jeweils fiir sich allein dazu berechtigt. Im Innenver-
haltnis soll gelten, dass der/die 2. Vorsitzende nur bei Verhinderung des/der
1.Vorsitzenden/n tatig werden darf.

§ 8 Mitgliederversammliungen / Aufgaben

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung muss méglichst bald nach Ablauf
eines Kalenderjahres, in jedem Fall aber im 1.Quartal des folgenden Jahres
stattfinden und wird durch den oder die 1.Vorsitzende/n bzw. den oder die 2.
Vorsitzende/n schriftlich einberufen.

(2) Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Aufgabenbereiche zustandig:

1. Entgegennahme der Jahresberichte, des Berichtes des/der
Kassierers/in sowie des Ergebnisses der Kassenprifung.

2. Entlastung des Vorstandes und des/der Kassierers/in.

3. Wahl des/der 1. und 2. Vorsitzenden, des/der Schriftfihrers/in, des
Kassierers/in, der Beisitzer/innen.



