
4
4. W

ahl von zw
ei K

assenprüfern/innen für zw
ei Jahre. D

iese dürfen kein
anderes A

m
t im

 V
erein bekleiden.

5. B
eschlussfassung über V

orlagen des V
orstandes und über A

nträge von
M

itgliedern, die m
indestens 7 Tage vor dem

 D
atum

 der M
itgliederver-

sam
m

lung schriftlich eingereicht w
orden sind.

6. D
ie E

inladungen zur M
itgliederversam

m
lung erfolgen schriftlich unter

A
ngabe von U

hrzeit, D
atum

, O
rt und der Tagesordnung m

indestens zw
ei

W
ochen vor dem

 Tagungsterm
in.

§
 9

 A
b

s
tim

m
u

n
g

s
re

g
e

ln
 / M

itg
lie

d
e

rv
e

rs
a

m
m

lu
n

g

(1) D
ie M

itgliederversam
m

lung ist ohne R
ücksicht auf die A

nzahl der
erschienenen M

itglieder beschlussfähig.
(2) D

ie M
itgliederversam

m
lung fasst ihre B

eschlüsse m
it einfacher M

ehrheit.
B

ei S
atzungsänderungen und bei einem

 etw
aigen B

eschluss über die
A

uflösung des V
ereins ist eine D

reiviertel-M
ehrheit der erschienenen

bzw
. vertretenen M

itglieder notw
endig.

(3) Jedes M
itglied hat nur eine S

tim
m

e. Ü
bertragungen von S

tim
m

en in
schriftlicher F

orm
 sind zulässig; jedes M

itglied kann jedoch nur ein ande-
res M

itglied vertreten.

§
 1

0
 A

u
ß

e
ro

rd
e

n
tlic

h
e

 / M
itg

lie
d

e
rv

e
rs

a
m

m
lu

n
g

D
er V

orstand kann nach B
edarf eine auß

erordentliche M
itgliederversam

m
lung

einberufen. A
uf schriftlichen A

ntrag von m
indestens 25 %

 der M
itglieder ist er

dazu verpflichtet .

§
 1

1
 A

u
flö

s
u

n
g

 / L
iq

u
id

a
tio

n

(1) B
ei der A

uflösung des V
ereins, die nur in einer ausschließ

lich zu diesem
Z

w
eck einberufenen M

itgliederversam
m

lung beschlossen w
erden kann, oder 

beim
 W

egfall des steuerbegünstigten Z
w

ecks ist das V
erm

ögen zu steuerbe-
günstigten Z

w
ecken zu verw

enden. E
tw

aige B
eschlüsse zur V

erw
endung des 

V
ereinsverm

ögens dürfen erst nach E
inw

illigung des F
inanzam

ts ausgeführt
w

erden.
(2) D

ie Liquidation erfolgt durch den/die zum
 Z

eitpunkt des A
uflösungsbeschlus-

ses am
tierende/n 1. V

orsitzende/n oder einen von der M
itgliederversam

m
-

lung bestim
m

ten Liquidator.

H
eilbronn, am

 04. M
ärz 2011

V
e

re
in

s
s
a
tzu

n
g

§
 1

 N
a

m
e

 / Z
w

e
c
k

 d
e

s
 V

e
re

in
s

D
er V

erein führt den N
am

en „V
erein für G

E
N

E
A

LO
G

IE
 in N

ordw
ürttem

berg e. V
.”

und verfolgt den Z
w

eck, die w
issenschaftlichen E

rgebnisse und die F
orschung

auf dem
 G

ebiet der F
am

ilien- und W
appenforschung sow

ie der H
eim

atgeschichte
zu unterstützen und zu beleben. Insbesondere soll die S

tam
m

es- und F
am

ilien-
kunde in allen ihren Z

w
eigen gefördert und gepflegt w

erden. D
azu setzt er sich

das Z
iel, die w

issenschaftliche F
orschungstätigkeit der M

itglieder und w
eiterer

Interessenten durch sachkundige B
eratung und W

eiterbildung tatkräftig zu unter-
stützen und zu koordinieren.
(1) Z

ur E
rfüllung seiner A

ufgaben organisiert der V
erein regelm

äß
ige Z

usam
m

en-
künfte und V

ortragsveranstaltungen. S
chulungskurse zum

 Lesen alter S
chrif-

ten und für rationelle F
am

ilien- und H
eim

atforschung w
erden durchgeführt.

(2) D
er V

erein unterhält eine B
ücherei m

it A
rchiv, er sam

m
elt und archiviert

zw
eckdienliche und einschlägige M

aterialien.
(3) D

er V
erein verfolgt ausschließ

lich und unm
ittelbar w

issenschaftliche Z
w

ecke
im

 S
inne des A

bschnitts „S
teuerbegünstigte Z

w
ecke” der A

bgabenordnung.
D

er V
erein ist selbstlos tätig. E

r verfolgt keine eigenw
irtschaftlichen Z

iele.
(4) M

ittel des V
ereins dürfen nur für die satzungsgem

äß
en Z

w
ecke verw

endet
w

erden. D
ie M

itglieder erhalten keine Z
uw

endungen aus M
itteln des

V
ereins. E

s darf keine P
erson durch A

usgaben, die dem
 Z

w
eck der

K
örperschaft frem

d sind, oder durch unverhältnism
äß

ig hohe V
ergütungen

begünstigt w
erden.

§
 2

 S
itz / G

e
s
c
h

ä
fts

ja
h

r / E
rfü

llu
n

g
s
o

rt

(1) D
er V

erein hat seinen S
itz in H

eilbronn (N
eckar) und ist in das V

ereinsre-
gister des A

m
tsgerichts H

eilbronn eingetragen.
(2) G

eschäftsjahr ist das K
alenderjahr.

(3) F
ür Z

ahlungen der M
itglieder ist H

eilbronn (N
eckar) E

rfüllungsort.

V
ereinsregister H

eilbronn V
R

 2846  G
em

einnützigkeit: F
inanzam

t H
eilbronn 65209/86107

V
erein

 fü
r G

E
N

E
A

L
O

G
IE

 in
 N

o
rd

w
ü

rttem
b

erg
 e.V

.
F

orschungen zur F
am

ilien-, W
apppen- und H

eim
atkunde



2

§
 3

 M
itg

lie
d

s
c
h

a
ft

(1) O
rdentliches M

itglied kann jede natürliche oder juristische P
erson w

erden,
ferner F

am
ilienverbände, V

ereine, B
ehörden und K

örperschaften. D
er

schriftliche A
ufnahm

eantrag ist an den V
orstand zu richten, der über die

A
ufnahm

e entscheidet.
(2) G

egen die A
blehnung des A

ufnahm
eantrages kann innerhalb einer F

rist von
vier W

ochen nach M
itteilung der A

blehnung die M
itgliederversam

m
lung an-

gerufen w
erden. D

iese hat sodann bei ihrer nächsten Z
usam

m
enkunft über

den A
ufnahm

eantrag zu entscheiden.
(3) D

ie M
itgliedschaft beginnt m

it der Z
ahlung des M

itgliedsbeitrags. E
in A

n-
schriftenw

echsel ist dem
 V

orstand um
gehend m

itzuteilen.
(4) M

itglieder, die sich um
 den V

erein besonders verdient gem
acht haben, kann

die M
itgliederversam

m
lung auf V

orschlag des V
orstandes zu E

hrenm
itglie-

dern ernennen.
(5) D

ie M
itgliedschaft endet:

1. durch den Tod einer natürlichen P
erson,

2. durch freiw
illigen A

ustritt aus dem
 V

erein,
3. durch A

usschluss oder E
ntziehung der M

itgliedschaft.
(6) D

er A
ustritt aus dem

 V
erein m

uss schriftlich angezeigt w
erden und kann nur

zum
 E

nde des K
alenderjahres erfolgen. D

abei ist eine F
rist von drei M

onaten
(also der Term

in 30. S
eptem

ber) einzuhalten. A
usgetretene M

itglieder verlie-
ren alle A

nsprüche auf das V
ereinsverm

ögen.
(7) D

er A
usschluss eines M

itgliedes kann erfolgen, w
enn es den Interessen des

V
ereins vorsätzlich zuw

iderhandelt. Ü
ber den A

usschluss entscheidet die M
it-

gliederversam
m

lung m
it einfacher M

ehrheit der anw
esenden M

itglieder.
(8) M

itgliedern, die m
it ihren B

eiträgen im
 V

erzug sind, kann der V
orstand die

M
itgliedschaft entziehen.

§
 4

 M
itg

lie
d

s
b

e
itra

g

(1) D
ie H

öhe des jährlichen M
itgliedsbeitrags w

ird jew
eils in der ordentlichen M

it-
gliederversam

m
lung festgesetzt.

(2) D
ie B

eitragszahlungen sind im
 1.Q

uartal des K
alenderjahres, also spätestens

zum
 31. M

ärz des Jahres fällig.
(3) In besonderen E

inzellfällen kann der V
orstand auf ein persönliches G

esuch
hin den B

eitrag erm
äß

igen, stunden oder erlassen.
(4) F

ür E
hrenm

itglieder besteht keine B
eitragspflicht.  

§
 5

 D
e

r V
o

rs
ta

n
d

(1) D
er V

orstand besteht aus dem
/der 1. V

orsitzenden, dem
/der 2. V

orsitzenden,
dem

/der S
chriftführer/in, dem

/der K
assierer/in und m

indesten zw
ei B

eisitzern/
B

eisitzerinnen.

3

(2) D
ie M

itglieder des V
orstandes w

erden von der M
itgliederversam

m
lung einzeln

auf zw
ei Jahre gew

ählt und zw
ar m

it der einfachen M
ehrheit der abgegebe-

nen S
tim

m
en. S

ie bleiben im
 A

m
t, bis N

euw
ahlen stattgefunden haben. 

§
 6

 A
u

fg
a

b
e

n
 d

e
s
 V

o
rs

ta
n

d
e

s

(1) D
er V

orstand hat A
ktions- und V

eranstaltungsprogram
m

e aufzustellen, B
e-

schlüsse der M
itgliederversam

m
lung vorzubereiten und alljährlich die R

ech-
nungsprüfung nach E

nde des G
eschäftsjahres zu veranlassen. E

r ist verant-
w

ortlich für die zw
eckdienliche V

erw
endung des V

ereinsverm
ögens und kann

für besondere A
ufgaben qualifizierte P

ersonen heranziehen, die ihm
 verant-

w
ortlich sind.

(2) D
er/die 1.V

orsitzende – im
 V

erhinderungsfall sein S
tellvertreter – beruft den

V
orstand bei B

edarf zu V
orstandsitzungen ein und leitet die S

itzungen.
(3) D

er/die S
chriftführer/in hat den Jahresbericht für die M

itgliederversam
m

lung
zu erstellen und von jeder S

itzung und M
itgliederversam

m
lung ein E

rgebnis-
protokoll anzufertigen. D

ie P
rotokolle sind von dem

/der V
orsitzenden und von

dem
/der S

chriftführer/in zu unterzeichnen.
(4) D

er/die K
assierer/in ist für die A

bw
icklung und B

uchung aller E
innahm

en und
A

usgaben zuständig und hat der M
itgliederversam

m
lung einen R

echen-
schaftsbericht über das jew

eilige G
eschäftsjahr vorzulegen. E

r/sie ist verant-
w

ortlich für den aktuellen S
tand der M

itgliederliste und des K
assenbuchs.

§
 7

 V
e

rtre
tu

n
g

 d
e

s
 V

e
re

in
s

D
er V

erein w
ird nach auß

en in rechtlichen A
ngelegenheiten im

 S
inne des § 26

B
G

B
 vertreten durch den/die 1. V

orsitzende/n oder durch den/die 2. V
orsitzen-

de/n. B
eide P

ersonen sind jew
eils für sich allein dazu berechtigt. Im

 Innenver-
hältnis soll gelten, dass der/die 2. V

orsitzende nur bei V
erhinderung des/der

1.V
orsitzenden/n tätig w

erden darf.         

§
 8

 M
itg

lie
d

e
rv

e
rs

a
m

m
lu

n
g

e
n

 / A
u

fg
a

b
e

n

(1) D
ie ordentliche M

itgliederversam
m

lung m
uss m

öglichst bald nach A
blauf

eines K
alenderjahres, in jedem

 F
all aber im

 1.Q
uartal des folgenden Jahres

stattfinden und w
ird durch den oder die 1.V

orsitzende/n bzw
. den oder die 2.

V
orsitzende/n schriftlich einberufen.

(2) D
ie M

itgliederversam
m

lung ist für folgende A
ufgabenbereiche zuständig:

1. E
ntgegennahm

e der Jahresberichte, des B
erichtes des/der

K
assierers/in sow

ie des E
rgebnisses der K

assenprüfung.
2. E

ntlastung des V
orstandes und des/der K

assierers/in.
3. W

ahl des/der 1. und  2. V
orsitzenden, des/der S

chriftführers/in, des
K

assierers/in, der B
eisitzer/innen.


